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Abschlussforum

„Dialog auf Augenhöhe – Den Unternehmenswandel gestalten“ 

am 18. Februar 2016, Bielefeld

Sehr geehrte Medien- und Pressevertreter/innen,
wie können kleine und mittelständische Unternehmen aus technischen Branchen wie Maschinenbau, Automatisierungstechnik oder IT, gezielt weibliche Fach- und Nachwuchskräfte gewinnen? Elf Unternehmen aus Ostwestfalen-Lippe (OWL) haben im Rahmen des Modellprojektes „MINTrelation – Zukunftswerkstatt Technikberufe“ genau daran drei Jahre erfolgreich gearbeitet und den Wandel hin zu einer frauen- und familienfreundlicheren Unternehmenskultur vollzogen.
Ziel von MINTrelation war es, diesen Prozess zu unterstützen und so die Wettbewerbsfähigkeit der beteiligten Unternehmen zu stärken. Zum Abschlussforum von MINTrelation und der Präsentation der neuen MINTtoolbox möchten wir Sie herzlich einladen:
Abschlussforum des Projekts MINTrelation – Zukunftswerkstatt Technikberufe
„Dialog auf Augenhöhe – Den Unternehmenswandel gestalten“
Donnerstag, 18. Februar 2016, 10:30 – 16:00 Uhr
Fachhochschule Bielefeld, Audimax, Interaktion 1, 33619 Bielefeld

Im Rahmen der Veranstaltung beleuchten Expertinnen und Experten aus Wissenschaft, Politik und regionaler Wirtschaft zentrale Aspekte des Themas Frauen in MINT-Berufen mit Blick auf die Region OWL. Außerdem wird erstmals die neue MINTtoolbox vorgestellt, mit Instrumenten zur Nachwuchsgewinnung von jungen Technik-Talenten, Wegen zur Entwicklung einer modernen Unternehmenskultur sowie Strategien zu mehr Arbeitgeberattraktivität und über 50 Best-Practice-Beispielen der an MINTrelation beteiligten Unternehmen.
Dr. Günther Horzetzky (Staatssekretär Ministerium für Wirtschaft, Energie, Industrie, Mittelstand und Handwerk NRW), Reimund Overhage (Referatsleiter Bundesarbeitsministerium) sowie weitere Referenten stehen für ein Interview bereit. Foto- und TV-Aufnahmen sind zwischen 12:15  – 12:30 Uhr möglich. Weitere Informationen zur Veranstaltung entnehmen Sie bitte dem Programm anbei. 

www.mintrelation.de
Presseeinladung 
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Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme als Pressevertreter/in und bitten herzlich um Rückmeldung. Bitte senden Sie das Antwortformular bis zum 16.02.2016 an:
Fax:
0221/224-2507
Tel.: 
0221/224-3357
E-Mail:
redaktion@lizzynet.de
Abschlussforum des Projekts MINTrelation – Zukunftswerkstatt Technikberufe
„Dialog auf Augenhöhe – Den Unternehmenswandel gestalten“

Donnerstag, 18. Februar 2016, 10:30 – 16:00 Uhr
Fachhochschule Bielefeld, Audimax, Interaktion 1, 33619 Bielefeld

(  ) JA, ich nehme an der Veranstaltung teil. 

(  ) Ich kann leider nicht kommen. 

(  ) Ich kann leider nicht kommen, bitte aber um Zusendung von weiterführenden Informationen. 

(  ) Ich möchte ein Interview führen mit: 

Medium:

Name, Vorname: 

Anschrift: 

Telefon:
E-Mail: 
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Über MINTrelation
„MINTrelation – Zukunftswerkstatt Technikberufe“ wird als Referenzprojekt (Laufzeit April 2013 – April 2016) für die Region OstWestfalenLippe (OWL) durch die LizzyNet GmbH, Betreiberin des Onlineportals für Mädchen und junge Frauen und das Branchen- und Innovationsnetzwerk OWL MASCHINENBAU e. V. aufgebaut. Das Projekt wird gefördert durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales im Rahmen der Initiative Neue Qualität der Arbeit (INQA) und fachlich begleitet durch die Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA). Ein Expertenrat aus den Bereichen Wirtschaft, Politik und Öffentlichkeit begleitet das Projekt. Im Dialog zwischen Geschäftsführung, Personalmanagement, Mitarbeiterinnen, Schülerinnen und Studentinnen wurden Ideen und Maßnahmen zur Gewinnung von weiblichen Fachkräften entwickelt, die ab dem 18. Februar 2016 online über die MINTtoolbox abrufbar sind.

Weitere Informationen unter www.minttoolbox.de und www.mintrelation.de
Über die LizzyNet GmbH
Betreiberin des gleichnamigen Online-Magazins, das Mädchen und jungen Frauen im Alter von 12 bis 25 Jahren Informationen zu Kultur, Wissenschaft, Beruf und Technik bietet. LizzyNet.de möchte vor allem Talente sichtbar machen und Mädchen und junge Frauen für MINT-Berufe begeistern. Die LizzyNet GmbH veranstaltet verschiedene Berufsorientierungsprojekte und Wettbewerbe für öffentliche und private Auftraggeber. 
www.lizzynet.de
Über OWL Maschinenbau e. V.

OWL Maschinenbau e. V. ist ein Branchen- und Innovationsnetzwerk mit über 200 Beteiligten, das sich für seine Mitgliedsunternehmen in bundesweiten, innovativen Modellprojekten rund um die Themen Personalmarketing und -entwicklung engagiert. Seit 2010 haben im Rahmen der Kooperation MINTrelation bislang mehr als 30 Mitgliedsunternehmen an betriebsinternen Projekten, Zukunftswerkstätten, Workshops und Vorträgen zur Nachwuchsgewinnung und Fachkräftebindung teilgenommen.

www.owl-maschinenbau.de 
Pressekontakt:

Rosemarie Stolz

Presse- und Öffentlichkeitsarbeit MINTrelation

LizzyNet GmbH
Amsterdamer Str. 192

50735 Köln

Tel.: 0221/224-3357  
Fax: 0221/224-2507 

E-Mail: redaktion@lizzynet.de 
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